
 

長崎県青少年育成県民会議

わが社(団体)は個人の価値観を尊重しながら
従業員の結婚・子育ての希望がかなうよう

以下のとおり取り組むことを宣言します

 結婚・子育て

 個人の価値観を尊重しながら、希望する従業員に対し結婚・子育てに関する情報を届けます

 ワーク・ライフ・バランス

 学校・PTA行事等、子どもに関する私用時には休みをとるように職場内に周知しています  
「ワーク・ライフ・バランス」とは、「仕事、家庭生活、地域生活、個人の自己啓発など、様々な活動について、自らが希望するバランスで展
開できる状態」のことです。

 女性活躍・イクボス

 イクボスに関する研修・セミナー等に従業員を派遣します  
「イクボス」とは、「部下や同僚等の育児や介護・ワーク・ライフ・バランス等に配慮・理解のある上司」のことです。

 
■ 企業（団体）概要

所在地：長崎市桜町4-1長崎商工会館９階
事業内容：長崎県の青少年健全育成のため、県等の施策に呼応し
、各市町の青少年育成組織と連携して事業を展開しています。
従業員数：4人
ホームページ：http://n-kenmin.server-shared.com/
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