
 

柴山工務店株式会社

わが社(団体)は個人の価値観を尊重しながら
従業員の結婚・子育ての希望がかなうよう

以下のとおり取り組むことを宣言します

 結婚・子育て

 個人の価値観を尊重しながら、希望する従業員に対し結婚・子育てに関する情報を届けます

 ワーク・ライフ・バランス

 育児休業や有給休暇等の各種制度を利用しやすくするため、業務の共有化を進めます  
「ワーク・ライフ・バランス」とは、「仕事、家庭生活、地域生活、個人の自己啓発など、様々な活動について、自らが希望するバランスで展
開できる状態」のことです。

 女性活躍・イクボス

 社員一人ひとりが輝く働き方改革を行います  
「イクボス」とは、「部下や同僚等の育児や介護・ワーク・ライフ・バランス等に配慮・理解のある上司」のことです。

■ 企業（団体）からのメッセージ

お客様の想いをヒアリングすることを大切に、「時短を叶える家
事動線で、男性も家事参加がしたくなる家」という視点から、地
球に・家族に・お財布にやさしい、高性能かつ省エネも叶えた家
づくりをサポート！
末永いライフスタイルデザインによって、住み続けたい理想の家
を1組でも多くのお客様に届けてまいります。

 
■ 企業（団体）概要

所在地：佐世保市吉井町福井1027-1
事業内容：住宅設計・施工・販売・メンテナンスなど
従業員数：4人
ホームページ：https://ietateru.net/
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